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УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ!

В год 25-летия наше предприятие про-
должает выполнять все поставленные 
задачи. Главная из них — обустройство 

и разработка Ковыктинского газоконденсат-
ного месторождения.

«Газпром добыча Иркутск» является 
одним из самых перспективных газодобы-
вающих дочерних обществ ПАО «Газпром». 
Мы имеем в активе огромный потенциал 
развития, выполненные полностью и в срок 
обязательства перед головной компанией 
и партнерами.

В рамках обеспечения пожарной безопас-
ности на производственных объектах созда-
ны и укомплектованы техникой и персона-
лом четыре ведомственные пожарные части, 
получены лицензии на тушение пожаров 
в населенных пунктах и на производствен-
ных объектах, на обслуживание систем про-
тивопожарной защиты, а также на монтаж, 
ремонт и обслуживание первичных средств 
пожаротушения и баллонов автоматических 
установок пожаротушения.

Для достижения безаварийной работы 
на предприятии внедряются передовые 
технологии в области производственной 
безопасности, автоматизируются процессы 
сбора и обработки информации по обеспе-
чению работников средствами индивиду-
альной защиты, проведению специальной 
оценки условий труда с использованием но-
вой информационно-управляющей системы 
производственной безопасности.

«Газпром добыча Иркутск» — компа-
ния с высокими темпами развития. Если 
в 2020 году в Обществе трудились 760 работ-
ников, то в настоящее время персонал орга-
низации насчитывает более 3000 человек. 
Наш основной капитал для дальнейшей 
успешной работы — трудовой коллектив. 
Поэтому создание и поддержание безопас-
ных условий труда являются приоритетными 
направлениями деятельности предприятия.

Напоминаю, что никакие соображения 
экономического, технического или иного 
характера не могут быть оправданием до-
стигнутого результата, если они приведут 
к авариям, пожарам, травмам и человече-
ским жертвам.

Призываю вас предпринимать все необ-
ходимые меры по созданию безопасных 
условий труда, предотвращению профессио-
нальных заболеваний, выявлению и устра-
нению вредных и опасных факторов, рисков 
на рабочих местах. Прошу всех работников 
быть примером безукоризненного соблюде-
ния установленных норм.

Уверен, что общими усилиями мы смо-
жем добиться цели: ноль травм, ноль аварий 
и инцидентов, ноль пожаров и ноль дорож-
но-транспортных происшествий.

Генеральный директор
ООО «Газпром добыча Иркутск»
А. В. Дарымов

ОТ ПЕРВОГО ЛИЦА

На Установке комплексной подготовки газа № 1 Ковыктинского месторождения. Репортаж с УКПГ-1 читайте на стр. 2

ПРОИЗВОДСТВО

БЕЗОПАСНОСТЬ

Пятого мая в офисе «Газпром добыча 
Иркутск» состоялось награждение 
победителей конкурса и соревнования 

среди специалистов и подразделений ком-
пании, которые проводились в рамках Дня 
производственной безопасности.

Участники конкурса «Лучший специа-
лист по производственной безопасности» 
проходили тесты на знание правил и норм 
охраны труда, а на практическом этапе про-
демонстрировали навыки оказания первой 
помощи.

Представляем тройку победителей. Пер-
вое место заняла Татьяна Агапова — пред-
ставитель Управления материально-техниче-
ского снабжения и комплектации, на втором 
месте — Галина Зимина из Управления ава-
рийно-восстановительных работ (УАВР), 
третье место — у Ксении Цимбал из Адми-
нистрации.

ЛУЧШИЕ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ

Предлагаем вашему 
вниманию один 

из видеороликов, 
подготовленных нашими 

коллегами >>>

Конкурсы и соревнования ко Дню производственной 
безопасности проводятся в «Газпром добыча 
Иркутск» с 2023 года

В соревнованиях по производственной 
безопасности среди подразделений компа-
нии участвовали 17 команд. На первом этапе 
участники проводили самооценку своих под-
разделений, готовили видеоролики о важно-
сти соблюдения правил охраны труда. Затем 
искали ошибки и нарушения в области про-

изводственной безопасности на примерах, 
которые подготовила конкурсная комиссия.

Лидером соревнований стал Цех по добы-
че газа и газового конденсата № 2 Ковыктин-
ского газопромыслового управления, второе 
и третье места заняли участок аварийно-вос-
становительных работ № 2 и ремонтно-меха-
нический участок УАВР.

Все победители получили награды. Кон-
курсы состоялись при поддержке профсоюз-
ной организации газодобывающего пред-
приятия.

Иван Ващук. Фото автора

КОЛЛЕКТИВ

ПОМНИМ
И ГОРДИМСЯ

Д ень Победы в Великой Отечествен-
ной войне — особенный праздник. 
Мы живем, вдохновляясь герои-

ческим прошлым фронтовиков, и ничто 
не способно стереть память о подвиге наших 
соотечественников. В обзоре «Иркутского 
газовика» — информация о мероприятиях 
компании, приуроченных к празднованию 
80-летия Великой Победы.

На Ковыктинском газоконденсатном ме-
сторождении работники предприятия обу-
строили три Аллеи памяти: на территории 
вахтовых жилых комплексов промбазы Ню-
чакан, Установки комплексной подготовки 
газа № 1 и Терминала отгрузки конденсата 
в поселке Окунайском.

>>> стр. 3 Возложение цветов к Вечному огню в Иркутске
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«Единица», как ее называют «ковыктин-
цы», является южным форпостом нашего 
производственного сектора. Однако юж-
ное — это по меркам месторождения, но для 
иркутян это север. Мы вылетали на верто-
лете из столицы региона, где деревья уже 
вовсю начинали зеленеть, а спустя два часа 
оказались в заснеженной тайге. Вокруг про-
изводственных объектов — метровые сугро-
бы, персонал — в зимней одежде. И все-таки 
весеннее настроение набирало обороты: 
яркое солнце отражалось в сплетении трубо-
проводов «Единицы», а наши сотрудники, 
увидев человека с фотокамерой, охотно по-
зировали и дружелюбно улыбались.

Если совсем коротко: УКПГ-1 мощностью 
6,9 млрд м3 газа в год — третья из четырех 
установок комплексной подготовки газа 
на Ковыкте, предусмотренных проектом 
по обустройству месторождения. В 2022 году 
состоялся запуск УКПГ-2, годом позже — 
УКПГ-3, в 2024 году — УКПГ-1. На очереди 
еще одна установка — УКПГ-45, строитель-
ство которой ведется в настоящее время.

У каждой действующей УКПГ — свой фонд 
эксплуатационных скважин. Газожидкостная 
смесь с них поступает на Установки, с кото-
рых подготовленный к транспортировке газ 
централизованно подается в магистральный 
газопровод «Сила Сибири» через Цех цен-
тральной дожимной компрессорной станции, 
расположенный в одном периметре с УКПГ-2.

Добываемый на месторождении газовый 
конденсат перекачивается по трубопроводу 
на Терминал отгрузки в п. Окунайский. Здесь 

построена инфраструктура, примыкающая 
к Байкало-Амурской магистрали. Ковыктин-
ский конденсат из Окунайского отправля-
ется потребителям в цистернах по железной 
дороге. Подробнее о пути нашего газа и кон-
денсата мы рассказывали в прошлых номе-
рах «Иркутского газовика».

УКПГ-1 — это масштабный комплекс 
технологических блоков, хитросплетение 
труб, проводов, эстакад. И все это построено 
за два года в труднодоступной тайге с жест-
кими климатическими условиями: суровые 
зимние морозы, проливные летние дожди 
и беспощадная мошка.

С трудом верится, что с парнями из Цеха 
№ 1 мы без затруднений ходим там, где еще 
относительно недавно кипела работа тысяч 
людей и сотен единиц техники. В день на-
шего визита на площадке УКПГ-1 было спо-
койно: добыча и подготовка углеводородов 
идут в штатном режиме, вся информация 

поступает в операторную. Здесь в режиме 
24 на 7 ведется контроль всех процессов.

Количество вахтовых работников 
на УКПГ-1 в одну смену — порядка 60. 
Сюда приезжают из разных регионов Рос-
сии. Самые массовые — Республика Баш-
кортостан и Оренбургская область. Многие 
наши коллеги считают Ковыкту одним из са-

мых перспективных и передовых проектов 
ПАО «Газпром». Работа здесь позволяет 
получить неоценимый опыт и повысить свои 
профессиональные компетенции.

Для проживания работников в несколь-
ких километрах от «Единицы» построен 
вахтовый жилой комплекс с общежитием 
на 130 мест, столовой, спортивным залом, 
сауной. В общежитиях — секционное засе-
ление: по две комнаты на четырех человек 
с отдельными санузлами. Личные вещи ра-
ботники могут постирать на каждом этаже, 
стирка спецодежды и постельного белья про-
исходит в прачечной. Также на территории 
вахтового жилого комплекса расположена 
пожарная часть. Кроме того, на УКПГ-1 есть 
свой здравпункт. И это не эксклюзив «Еди-
ницы», такие комфортные условия созданы 
на каждом нашем производственном объек-
те. Ковыкта для вахтовых работников стано-
вится вторым домом, безопасным и уютным.

Сергей Солоненко
Фото автора и из архива компании 

«Иркутский газовик» — свидетель мас-
штабных изменений, которые происходят 
на Ковыктинском месторождении. Нам 
есть с чем сравнивать. Мы хорошо помним, 
как здесь было до начала большой стройки. 
Любители физкультуры и спорта довольство-
вались небольшим арсеналом. На промбазе 
Нючакан огромным спросом пользовалось 
помещение с несколькими тренажерами. 
Позже обустроили скромную спортивную 
площадку.

Строительство Большой Ковыкты карди-
нально изменило ситуацию. Теперь в каж-
дом общежитии во всех вахтовых жилых 
комплексах имеются просторные тренажер-
ные залы, оснащенные всем необходимым.

Тех, кто впервые приезжает на месторо-
ждение, приятно удивляет возможность раз-
вивать свои навыки в киберспорте: в комна-
тах отдыха вечерами собираются любители 
поиграть по «сетке».

Заметным событием стало откры-
тие в декабре прошлого года спор-
тивного пневмоангара. Каждый 
желающий может после работы 
прийти сюда и поиграть в волей-
бол, мини-футбол, настольный 
теннис, поупражняться с гирями. 
Находясь в командировке на ме-
сторождении, мы несколько 

раз посетили этот объект. И остались очень 
довольны увиденным.

Инструктор делит собравшихся на коман-
ды и устраивает матч по волейболу или ми-
ни-футболу. Многие участники поединков 
работают на разных промплощадках и мало 
знакомы друг с другом. Но вот начинается 
игра — и дистанция моментально улетучива-
ется. Парни приветствуют каждый забитый 
мяч, бурно реагируют на промашки. Возгла-
сы с «перчинкой», смех, бодрящая музыка, 
довольные лица. Нас это порадовало!

Пообщавшись с коллегами, мы узнали, 
что некоторые из них стали регулярно зани-
маться спортом именно на Ковыкте.

— Я совсем недавно работаю на место-
рождении. Наличие такого спортивного 
зала — это просто великолепно! — делится 
впечатлениями наш коллега Алексей. — 
Благодаря посещению спортивного пнев-
моангара я подружился с замечательными 
ребятами. Кроме того, спорт — прекрас-
ный способ для разрядки после рабочего 
дня. Теперь стараюсь ходить сюда каждый 

вечер. Спасибо тем, кто все это для нас 
организовал!

Логичный вопрос: а как же наши 
девушки? Все нормально. Помимо 
перечисленных выше возможностей 
для занятий физкультурой и спор-
том, большой интерес вызвало уни-
кальное для Ковыкты нововведение. 
Этой весной на Нючакане стали ре-

гулярно проводиться занятия йогой.

— Мы не стоим на месте, постоянно раз-
виваемся, — говорит инструктор Игорь 
Букин. — Планируем внедрение новых ин-
тересных программ для вовлечения работни-
ков. Хочу отдельно отметить, что в этом нам 
помогают коллеги из других подразделений. 
Кто-то подкидывает хорошие идеи, кто-то 
по мере сил способствует их реализации. На-
пример, занятия йогой стали возможны бла-
годаря инициативе одной из наших сотруд-
ниц. И конечно, особые слова благодарности 
нашему профсоюзу — за помощь в приобре-
тении инвентаря и организации спортивных 
мероприятий на месторождении. У нас фор-
мируется хорошая основа для проведения 
различных корпоративных соревнований, 
а также для подготовки спортсменов к уча-
стию в отраслевых и внешних спартакиадах.

Сергей Солоненко. Фото Игоря Букина 
и из архива компании 

ВНУТРИКОРПОРАТИВНАЯ ЖИЗНЬ

СПОРТИВНАЯ 
КОВЫКТА

Производственный блок нашей компании 
продолжает развиваться. Параллельно 
с этим улучшаются социально-быто-
вые условия для вахтовых работников. 
Руководство предприятия совместно 
с профсоюзом уделяет большое вни-
мание созданию комфортных условий 
для отдыха наших сотрудников после 
трудового дня. Спорт и физкультура — 
неотъемлемая часть этой работы.

РЕПОРТАЖ 
С «ЕДИНИЦЫ»

Обустройство Ковыктинского месторо-
ждения продолжается. В конце прошлого 
года состоялся запуск в работу Уста-
новки комплексной подготовки газа — 
УКПГ-1. «Иркутский газовик» недавно 
побывал на УКПГ-1 и с удовольствием 
делится своими впечатлениями.

УКПГ-1: ГЛАВНОЕ

  Запуск в работу: декабрь 2024 года.
 Проектная мощность: 6,9 млрд м3

газа в год.

ОСНОВНЫЕ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЕ 
ПРОЦЕССЫ

  Первичная сепарация газожидкост-
ной смеси, поступающей с кустов 
газовых скважин.

  Захолаживание сырого газа в тепло-
обменниках.

  Промежуточная сепарация газожид-
костной смеси.

  Низкотемпературная сепарация.
  Подача газа на УКПГ-2 через узел 

измерения расхода.
  Первичная дегазация нестабильного 

конденсата.
  Подача смеси нестабильного кон-

денсата и водометанольного рас-
твора на блок насосов для перекачки 
на УКПГ-2.

Фотография сделана в начале мая. На Ковыктинском месторождении в эти дни весна еще только начиналась

Сегодня в любом блоке УКПГ-1 — полный порядок 
и спокойствие

А еще год назад на «Единице» кипела стройка 
на каждом шагу

поиграть по «сетке».
Заметным событием стало откры-

тие в декабре прошлого года спор-
тивного пневмоангара. Каждый 
желающий может после работы 
прийти сюда и поиграть в волей-
бол, мини-футбол, настольный 
теннис, поупражняться с гирями. 
Находясь в командировке на ме-
сторождении, мы несколько 

зала — это просто великолепно! — делится 
впечатлениями наш коллега Алексей. — 
Благодаря посещению спортивного пнев-
моангара я подружился с замечательными 
ребятами. Кроме того, спорт — прекрас-
ный способ для разрядки после рабочего 
дня. Теперь стараюсь ходить сюда каждый 

вечер. Спасибо тем, кто все это для нас 
организовал!

Логичный вопрос: а как же наши 
девушки? Все нормально. Помимо 
перечисленных выше возможностей 
для занятий физкультурой и спор-
том, большой интерес вызвало уни-
кальное для Ковыкты нововведение. 
Этой весной на Нючакане стали ре-

гулярно проводиться занятия йогой.

На всех производственных 
объектах «Газпром добыча 

Иркутск» во всех общежитиях 
для наших работников 

круглосуточно открыты 
тренажерные залы

Командная игра — отличный способ для разгрузки 
после рабочей смены

Недавно на Нючакане стали проводить занятия йогой. 
Нашим девушкам идея пришлась по душе

В 2024 году рядом с УКПГ-1 построили вахтовый 
жилой комплекс с общежитием на 130 мест
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Экспозиции составлены из портретов 
фронтовиков, которые предоставили их род-
ственники — работники компании. Кроме 
того, на стендах размещена информация 
о вкладе Иркутской области в приближение 
Победы. Наши коллеги с особой благодарно-
стью восприняли эту идею: приятно видеть 
фотографии ветеранов, которые обеспечили 
нам возможность жить и трудиться на благо 
Родины.

На производственных объектах были 
организованы показы фильмов о Великой 
Отечественной войне. Праздничная симво-
лика украсила здания предприятия, а также 
служебный автотранспорт. В вахтовых авто-
мобилях транслировались военные песни 
и архивная запись Парада Победы 1945 года 
на Красной площади.

В рамках праздничных мероприятий 
на Нючакане и ВЖК Терминала в Окунай-
ском продолжилась начатая в прошлом году 
серия концертов творческих коллективов 
Жигаловского и Казачинско-Ленского рай-
онов. Со сцены прозвучали песни военных 
лет и народные композиции. Некоторые 
песни наши сотрудники пели вместе с арти-
стами.

В Иркутске, Тюмени, Улан-Удэ, Стерли-
тамаке, Нефтекамске, Республике Чувашии, 
в других городах и регионах наши коллеги 
возложили цветы к мемориальным комплек-
сам, посвященным Великой Отечественной 
войне.

Накануне Дня Победы состоялось торже-
ственное мероприятие, во время которого 
подвели итоги корпоративного фестиваля-
конкурса «В шесть часов вечера после вой-
ны». Работники компании и их родствен-
ники представили на суд жюри свои работы 
в номинациях «Литературное творчество», 
«Вокальное искусство» и «Театральное ис-
кусство». Во время отчетного концерта побе-
дители и призеры конкурса исполнили песни 
и стихи о войне. Творческий вечер украсили 
выступления приглашенных профессио-
нальных артистов.

Победителями стали: Александр Кузьмин 
в номинации «Литературное творчество», 
Наталья Ковыляк в номинации «Вокальное 
искусство», Мирослав Ермоленко в номина-
ции «Театральное искусство». Специальный 
приз жюри получил Алексей Боков, а также 
творческие коллективы Управления аварий-
но-восстановительных работ и Управления 
автоматизации и метрологического обеспе-
чения — за сплоченную работу и оригиналь-
ное раскрытие темы Победы.

А самым трогательным моментом торже-
ственного вечера стала демонстрация ролика 
с портретами ветеранов — родственников 
наших коллег. Зрители смотрели его стоя. 
Размеренная торжественная речь диктора, 
приглушенный свет, галерея лиц фронтови-
ков, их фамилии, которые сегодня носят зна-
комые нам сотрудники... Это олицетворение 

продолжения жизни, мощное эмоциональ-
ное напоминание о том, что наше благополу-
чие было бы невозможным без подвига ге-
роев Великой Отечественной войны. Многие 
едва сдерживали слезы во время просмотра 
этого видео...

В предпраздничные дни иркутские газо-
вики приобрели около 250 подарочных набо-
ров и организовали их доставку ветеранам 
Казачинско-Ленского и Жигаловского рай-
онов Иркутской области. Также работники 
компании стали участниками волонтерского 

проекта «Добро до двери», проведенного 
по инициативе ПАО «Газпром». Акция на-
правлена на адресную поддержку ветера-
нов Великой Отечественной войны, узников 
концлагерей, тружеников тыла.

При финансовой помощи нашего пред-
приятия в Иркутском областном театре ку-
кол «Аистенок» был поставлен спектакль-
концерт «Без срока давности», посвященный 
воинскому и трудовому подвигу иркутян 
в годы войны.

Накануне Дня Победы в вахтовом жилом 
комплексе Терминала отгрузки конденсата 
в поселке Окунайском прошла интеллек-
туально-развлекательная игра «Подвиг без 
срока давности». В состязании приняли 
участие пять команд, состоявших из работ-
ников разных структурных подразделений 
«Газпром добыча Иркутск». После подсчета 
правильных ответов на вопросы военной 
тематики определилась призовая тройка. 
Первое место — команда «Автоматчики», 
на втором месте — «Бессмертный полк», 
на третьем — «Танк КВ».

9 Мая вахтовые работники компании при-
няли участие в торжественных программах 
в поселках Жигалово и Окунайском, в селе 
Казачинском. Также сотрудники предприя-
тия вышли на улицы своих населенных 
пунктов для участия в общественных меро-
приятиях.

— Этот праздник для каждого из нас на-
полнен священной памятью о подвиге на-
шего многонационального народа, о тех, кто 
ценой жизни сохранил свободу и независи-
мость Родины, — отметил в поздравительном 
слове генеральный директор ООО «Газпром 
добыча Иркутск» Алексей Дарымов. — По-
двиг фронтовиков — неиссякаемый источ-
ник силы для новых поколений. Только вме-
сте, преодолевая трудности, мы способны 
защитить Россию от любых испытаний.

10 мая представители коллектива 
«Газпром добыча Иркутск» присоединились 
к международной эколого-патриотической 
акции «Сад памяти». Наши коллеги выса-
дили более 500 сеянцев сосны в Гороховском 
лесничестве. Общее количество посажен-
ных деревьев в рамках акции — 27 миллио-

нов. Именно столько жизней потеряла наша 
страна в годы войны.

С 10 по 11 мая состоялся ежегодный ква-
дротур «Дорогой памяти». Наши сотрудники 
преодолели двухдневный маршрут по слож-
ной и живописной прибайкальской террито-
рии: Малое Голоустное — Бугульдейка — 
Малое Голоустное.

19 мая в Иркутске прошел турнир по биль-
ярду, приуроченный к 80-летию Победы. 
В соревнованиях приняли участие 25 работ-
ников компании. В личном первенстве сре-
ди девушек победила Марина Семейкина, 
на втором месте — Анастасия Политаева, 
на третьем — Дарья Белкова. В мужском 
первенстве лидером стал Станислав Момот, 
второе место — у Сергея Ситкова, на треть-
ем — Михаил Тюмин.

С 20 по 22 мая на промбазе Нючакан со-
стоялся турнир по волейболу, посвященный 
юбилею Великой Победы. В соревнованиях 
приняли участие пять команд. Первое ме-
сто в турнире заняли спортсмены из Цеха 
по добыче газа и газового конденсата № 2, 
серебро — у команды Цеха № 1, замыкает 
турнирную таблицу команда службы связи.

Мероприятия ко Дню Победы были орга-
низованы и проведены при активном уча-
стии нашей профсоюзной организации.

Сергей Солоненко
Фото автора, Игоря Букина, 
театра кукол «Аистенок» 
и из архива компании 

ПОМНИМ 
И ГОРДИМСЯ
стр. 1 <<<

НАСЛЕДИЕ ДЛЯ ПОТОМКОВ

Мы продолжаем информационный про-
ект «Наша Победа. Моя история», участ-
ники которого — работники предприя-
тий Группы Газпром — рассказывают 
о своих родственниках-фронтовиках.

Истории наших ветеранов часто пе-
редаются в семьях только из уст в уста 
и не фиксируются в виде текстов. По-
этому очень важно сохранить наследие 
для потомков.

Приглашаем вас стать частью проек-
та и увековечить память героев. Исто-
рии мы публикуем в газете «Иркутский 
газовик» и на сайте компании. Проект 
бессрочный.

Дополнительная информация по те-
лефону +7 (3952) 255-929 (доб. 40242).

Для примера — 
ранее опубликованные 

материалы >>>

9 Мая наши сотрудники приняли участие в торжественных мероприятиях в поселках Жигалово и Окунайском, 
в селе Казачинском

Представители коллектива «Газпром добыча Иркутск» присоединились к международной эколого-
патриотической акции «Сад памяти»

Накануне Дня Победы состоялось подведение итогов 
корпоративного фестиваля-конкурса «В шесть часов 
вечера после войны»

На производственных объектах Ковыктинского 
месторождения были обустроены три Аллеи памяти

В Иркутском театре кукол «Аистенок» был поставлен спектакль-концерт «Без срока давности» при поддержке 
нашей компании
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ПРОФОРИЕНТАЦИОННАЯ РАБОТА

— Сама идея создания такого профиля 
очень интересная, — поделился впечатле-
ниями выпускник Вадим. — Мы смогли 
глубже погрузиться в специфику отрасли — 
участвовали в слетах «Газпром-классов», на-
учно-исследовательских проектах и различ-
ных тренингах, были на экскурсии в музее 
«Газпром добыча Иркутск». Конечно, теперь 
я хочу связать свое будущее с «Газпромом» 
и поступать по целевому набору.

— Многое зависит от того, как сдадим 
ЕГЭ, — отметила выпускница «Газпром-
класса» Наталья. — Но мы получили 
глубокие знания по нужному профилю. 
Я планирую поступать на целевое место 
в вуз-партнер и рада, что «Газпром-класс» 
помог мне определиться с направлением.

Перед старшеклассниками также высту-
пил представитель Иркутского национально-

го исследовательского технического универ-
ситета и рассказал о возможностях целевого 
поступления и шагах, которые нужно будет 
предпринять после получения результатов 
единого госэкзамена.

Отметим, что в этом году выпускается 
уже третий набор «Газпром-класса», кото-
рый был открыт на базе иркутской гимна-
зии № 44 в 2019-м. Учащиеся могут выбрать 
это направление после окончания девятого 
класса. Очередной состав определится 
в сентябре.

В настоящее время шесть выпускников 
из прошлых наборов обучаются на целе-
вых местах компании «Газпром добыча 
Иркутск» в вузах и после окончания придут 
к нам работать.

Иван Ващук. Фото автора 

Обращаем особое внимание: медосмотры 
могут пройти все сотрудники, вне зависимо-
сти от места работы и места жительства.

Пройти медосмотр по клиническим про-
граммам просто. На внутреннем информаци-
онном портале нашей компании во вкладке 
«Медицинское обеспечение» опубликованы 
чек-листы с перечнем обследований. Озна-
комьтесь с этими документами и обратитесь 
к координаторам программы, которые дадут 
консультацию о дальнейших действиях.

Координаторы программы:
  Е. Н. Потапова (доб. номер 44304 — 

офис на ул. Нижняя Набережная),
  Ю. В. Кошкина (доб. номер 41304 — 

ул. Партизанская, 4-я Советская),
 Н. А. Грабовецкая (доб. номер 

47103 — ул. 4-я Советская),
 А. А. Сурин (доб. номер 32605 — 

Ковыктинское месторождение),
 О. С. Капитонова (вн. номер 

84204 — п. Окунайский).

Просим довести данную информацию 
до работников всех структурных подразделе-
ний. Отдельно обращаемся к руководителям: 
покажите на личном примере заинтересо-
ванность в здоровом коллективе — пройдите 
программы обследования!

Сергей Солоненко 

Нет ни одной при-
чины для разглашения 
секретных данных 
третьим лицам. По-
этому никому и ни-
когда не сообщайте:
 данные вашей карты — номер, срок 

действия, CVC2/CVV2-код (трехзначный 
код на оборотной стороне);

  логин и пароль от мобильного приложе-
ния или интернет-банка;

  код из СМС могут запрашивать только 
в офисе банка при активации карты;

 кодовое слово могут запросить только 
при вашем обращении в банк.
Дополнительно защитить свои денежные 

средства вы можете с помощью услуги «За-
щита карты» в Газпромбанке.
  Период страхования: 1 год или 1 месяц 

(зависит от способа оформления).
  Стоимость: от 3200 ₽ в год или от 280 ₽ 

в месяц (зависит от способа оформления).
 Возраст владельца карты: от 18 лет.
 Страховая компания-партнер: 

ПАО «Группа Ренессанс Страхование».
  Можно застраховать все карты, откры-

тые в Газпромбанке на имя клиента.
Подробную информацию можете полу-

чить на горячей линии: + 7 800 100 00 89.

Материал предоставлен Иркутской 
дирекцией АО «Газпромбанк» 

ИРКУТСКИЙ «ГАЗПРОМ-КЛАСС» 
ВЫПУСКАЕТСЯ В ТРЕТИЙ РАЗ!

Цветы для педагогов и подарки для выпускников. Поздравить учеников «Газпром-класса» 
с окончанием обучения решили заранее — до официального последнего звонка, чтобы 
подчеркнуть значимость события. На мероприятие в иркутскую гимназию № 44 пришли 
представители кадрового и производственного блоков нашей компании. Ребятам пожелали 
успешной сдачи ЕГЭ и дальнейшего поступления в высшие учебные заведения. Школьники 
же с теплотой вспоминали два года в «Газпром-классе».

ИНФОРМАЦИЯ ОТ ПАРТНЕРОВ

КЛИНИЧЕСКИЕ ПРОГРАММЫ — 
ДЛЯ ВСЕХ СОТРУДНИКОВ

В 2025 году мошенники активно исполь-
зуют новые технологии на основе искус-
ственного интеллекта. Новые сервисы 
позволяют подделывать изображения, 
видео, голоса с целью получения до-
ступа к персональным данным и кражи 
денег. Помните, секретные данные 
дают полный доступ ко всем счетам 
от вашего лица.

КОЛЛЕКТИВ

Забота о здоровье — не просто личное дело каждого, это фундамент общей успешной 
работы. Регулярные обследования позволяют выявлять риски на ранних стадиях, 
предотвращая серьезные заболевания и обеспечивая долгую и активную жизнь. Наша 
компания предоставляет возможность пройти профилактический медицинский осмотр 
в рамках клинических программ «Контроль новообразований», «Сердечно-сосудистые 
заболевания», «Мужское здоровье», «Женское здоровье».

БОЛЬШАЯ КОВЫКТА
ТЕРРИТОРИЯ
ПРОФЕССИОНАЛОВ

ИНФОРМАЦИЯ 
О ПРИЕМЕ 
НА РАБОТУ 
irkutsk-dobycha.
gazprom.ru/
career/vacancies

ВАКАНСИИ 
НА САЙТЕ 
HEADHUNTER.RU 
irkutsk.hh.ru/
employer/3099809

ЕСТЬ РАБОТА!

С цветами и подарками пришли работники компании к выпускникам и педагогам «Газпром-класса»

Ученики «Газпром-класса» регулярно участвуют 
в различных научных и профориентационных 
мероприятиях компании «Газпром добыча Иркутск» 
и ПАО «Газпром»

Представители компании пожелали выпускникам 
успешной сдачи ЕГЭ и поступления в вузы на целевые 
направления

Нет ни одной при-

ЗАБОТИМСЯ О ВАШЕЙ БЕЗОПАСНОСТИ 
С ГАЗПРОМБАНКОМ

Пройдите обследование, получите профессиональную 
консультацию и будьте уверены в своем здоровье
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